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optymalizacja proceséw biznesowych

Zapraszamy na szkolenie:

Pelnienie funkcji Inspektora Danych Osobowych — Zadania 10D

Oferujemy praktyczne przygotowanie Panstwa do petnienia funkcji IOD tzn. Inspektora
Ochrony Danych, zgodnie z RODO i z najlepszymi praktykami w tym obszarze. Podczas
szkolenia omawiamy sposob realizacji zadan Inspektora Ochrony Danych (dalej 10D),
0 ktorych mowa w art. 39 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych - dalej RODO), jak i innych
zadan mozliwych do powierzonych 10D przez Podmiot, ktoére nie powoduja konfliktu
interesow.

W trakcie szkolenia, przekazemy Panstwu niezbedng wiedzg dotyczaca obowiazkéow 10D,
realizowanych zadan, ktora nie tylko wprowadzi powolanego na stanowisko 10D pracownika
w zakres jego kompetencji i uprawnien, ale takze zapewni na przysztos¢ podmiotowi
wsparcie z zakresu ochrony danych osobowych, jak réwniez wdrozenie odpowiednich
procedur i systemu ochrony danych.

Szkolenie w szczegdlnosci bedzie obejmowatl:

1. w jaki sposob IOD powinien informowa¢ administratora (Podmiot), podmiot
przetwarzajacy oraz pracownikow, ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach
spoczywajacych na nich na mocy RODO;

2. jaki sposob IOD powinien monitorowac przestrzeganie przepisow RODO i innych
przepisow o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, wtym podziat
obowiazkow,

3. w jaki sposob IOD powinien podejmowaé dziatania zwigkszajace Swiadomosc,
szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach przetwarzania;

4. w jaki sposob IOD powinien monitorowac lub prowadzi¢ audyty;

5. udzielanie przez 10D na zadanie administratora (Podmiot) zalecen co do oceny
skutkow dla ochrony danych oraz zasady monitorowania ich wykonania zgodnie
z art. 35 RODO;

6. wspotpraca IOD z organem nadzorczym (UODO);
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7. co oznacza, ze 10D pehi funkcje punktu kontaktowego dla organu nadzorczego
w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz
w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach;

8. Jakie zadania zlecane przez Podmiot, realizowane przez 10D nie powoduja konfliktu
interesow;

9. jaka sg rola IOD w stosowaniu przez Podmiot (adminoistratora) srodkow technicznych
I organizacyjnych;

10. odpowiedzialno$¢ 10D.

W trakcie szkolenia bedziemy odpowiada¢ na Panstwa pytania.

Na warsztaty zapraszamy szczegllnie:

- Inspektoréw Ochrony Danych

- Osoby przygotowujace si¢ do pelienia funkcji IOD
- Osoby odpowiedzialne za obszar ochrony danych

- Wila$cicieli firm

- Prezesow zarzadow
- Kierownikow jednostek organizacyjnych
- Osoby z dzialéw prawnych zajmujace si¢ ochrona danych osobowych w podmiocie

Prowadzacy maja wieloletnig praktyke w pelnieniu funkcje 10D:

- Barbara Pioro, Ekspert ds. przetwarzania danych osobowych, IOD

- Marek Pioro CISA, CISM, CDPSE, CGEIT, CRISC, audytor, I0OD, ekspert bezpieczenstwa
informacji i ochrony danych

- Luiza Dziatowska, specjalista ds. ochrony danych osobowych, trener, audytor, IOD

- Maksymilian Pioro CDPSE, audytor, audytor wiodacy 1SO 27001, 1SO 9001

Zajecia beda si¢ odbywaty w grupach nie przekraczajacych 10 oséb.
INFORMACJE ORGANIZACYJNE

Liczba godzin dydaktycznych: 5 godzin

Cena szkolenia obejmuje udzial w zajeciach i materiaty szkoleniowe.

Zapytania dotyczace zgtoszen grupowych lub organizacji szkolen zamknigetych prosimy
kierowa¢ na adres email gis@globinfosec.pl

Serdecznie zapraszamy na szkolenie.
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Agenda
ICzas | Tematyka | Zagadnienia
8.45-9.00  |Rejestracja |
9.00-9.45 Zadania 10D 1. Nadzor nad przestrzeganiem zasad ochrony danych
Status 10D osobowych oraz nad dokumentacjg
2. Czy tylko monitoring przestrzeganie przepisow
RODO?
3. Obowiazki ustawowe, a zadania natozone przez
administratora
4.  Wspdtpraca z UODO
5. Przeprowadzanie audytow w podmiotach
6. Sktadanie sprawozdan do kierownictwa
7.  Komu podlega 10D
9.45-10.30  ||Monitorowanie 1. RODO
przestrzegania przepisow o ||2. Ustawa o ochronie danych osobowych
ochronie danych 3. Kodeks pracy
4. Przepisy branzowe
5. Wytyczne administratora (polityki, procedury)
10.30-11.15 ||Szerzenie wiedzy 1. Informowanie nie stwierdzonych
nieprawidlowosciach
2. Formutowanie zalecen
3. Szkolenia, warsztaty
4. Informowanie kierownictwa, pracownikow i
wspotpracownikow o ich obowigzkach wynikajacych
Z przepiséw o ochronie danych
11.15-11.45 ||Przerwa |
11.45-12.15 |[Monitorowanie 1. Przeprowadzanie analizy ryzyka
dokumentacji prowadzonej ||2. Przeprowadzanie testu rOwnowagi
przez podmiot 3. Ocena stopnia naruszenia danych osobowych
4. Nadzor nad aktualnoscia dokumentacji
12.15-12.45 |[Kiedy IOD jest 1. Jak nalezy dokumentowac przeprowadzenie audytu
zobowigzany by 2. Kiedy wydawac zalecenia
przeprowadzi¢ audyt 3. Pouczenie pracownika a dziatania zwiekszajace
swiadomo$¢ pracownikow
4. Opracowanie sprawozdania z audytu
12.45-13.15 (1. rolaIOD w 1. $rodki organizacyjne
stosowaniu przez 2. s$rodki techniczne
Podmiot srodkéw 3. mierzenie i ocenianie stosowanych Srodkow
technicznych 4. wybor podmiotu przetwarzajgcego
I organizacyjnych
2. odpowiedzialno$¢
10D

Kazdy uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe oraz praktyczne wzorce.
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